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FUNCIÓN OBJETIVO

A) PLANIFICAR EL DESARROLLO CANTONAL Y FORMULAR LOS PLANES DE 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

B) EJERCER EL CONTROL SOBRE EL USO Y OCUPACIÓN DEL SUELO;

C) PLANIFICAR, CONSTRUIR Y MANTENER LA VIALIDAD URBANA

D) PRESTAR SERVICIOS PÚBLICOS DE AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO, DEPURACIÓN DE AGUAS RESIDUALES, MANEJO DE 

DESECHOS SÓLIDOS Y SANEAMIENTO AMBIENTAL;

E) CREAR, MODIFICAR O SUPRIMIR TASAS Y CONTRIBUCIONES 

ESPECIALES DE MEJORAS

F) PLANIFICAR, REGULAR Y CONTROLAR EL TRÁNSITO Y TRANSPORTE 

TERRESTRE

G) PLANIFICAR, CONSTRUIR Y MANTENER INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

EQUIPAMIENTOS DE SALUD Y EDUCACIÓN; H) PRESERVAR EL 

PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

H) PRESERVAR, MANTENER Y DIFUNDIR EL PATRIMONIO 

ARQUITECTÓNICO, CULTURAL Y NATURAL DEL CANTÓN Y CONSTRUIR 

LOS ESPACIOS PÚBLICOS PARA ESTOS FINES; 

I) ELABORAR Y ADMINISTRAR LOS CATASTROS INMOBILIARIOS URBANOS 

Y RURALES;

 J) DELIMITAR, REGULAR, AUTORIZAR Y CONTROLAR EL USO DE LAS 

PLAYAS DE MAR, RIBERAS Y LECHOS DE RÍOS, LAGOS Y LAGUNAS, SIN 

PERJUICIO DE LAS LIMITACIONES QUE ESTABLEZCA LA LEY; 

K) PRESERVAR Y GARANTIZAR EL ACCESO EFECTIVO DE LAS PERSONAS 

AL USO DE LAS PLAYAS DE MAR, RIBERAS DE RÍOS, LAGOS Y LAGUNAS; 

L) REGULAR, AUTORIZAR Y CONTROLAR LA EXPLOTACIÓN DE 

MATERIALES ÁRIDOS Y PÉTREOS, QUE SE ENCUENTREN EN LOS LECHOS 

DE LOS RÍOS, LAGOS, PLAYAS DE MAR Y CANTERAS;

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, 

SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS; Y, 

N) GESTIONAR LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE SUS COMPETENCIAS. 

NÚMERO DE UNIDADES
1

COBERTURA GEOGRÁFICA (DE LA INSTITUCIÓN/ ENTIDAD 

UDAF Y DE CADA UNA DE SUS EOD)

CANTONAL

PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DE LA GESTIÓN DEL 

OBJETIVO

30%

75%

80%

71%

75%

76%

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN 

DE DESARROLLO DE SU 

TERRITORIO

TIPO DE COMPETENCIAS NO.META DESCRIPCIÓN DE LA META TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

Gestión de cuencas 

hidrográficas; Gestión ambiental.

Implementar 5 proyectos entre vigilancia, veeduría y 

restauración de ecosistemas en especial en lugares 

afectados por la minería, además de realizar 10 

talleres de educación ambiental cada año hasta 

2027.

Proyectos de vigilancia, veeduría y 

restauración de ecosistemas 

completados y número de iniciativas 

de educación ambiental 

implementadas anualmente

0%

Gestión Ambiental
Declarar 100 hectáreas como áreas protegidas para 

el año 2026.

Número de hectáreas declaradas 

como áreas protegidas.
30%

Fomento de las actividades 

productivas y agropecuarias

Alcanzar el 100% de cobertura del servicio de agua 

potable en el sector urbano para el año 2027.

Porcentaje de la población urbana 

con acceso a agua potable.
90% 90%

Planificar, construir y mantener 

los espacios públicos 

destinados al desarrollo social, 

cultural y deportivo; hábitat y 

vivienda

Renovar y mejorar el 100% de los espacios públicos 

identificados como críticos para el ornato y la 

funcionalidad turística en un periodo de 4 años.

Porcentaje de espacios públicos 

renovados y mejorados en la zona 

urbana.

75% 35%

Prestación de servicios públicos: 

Alcantarillado

Obtener el 100% del financiamiento requerido y 

completar todos los estudios técnicos de 

saneamiento necesarios para finales de 2025. 

Construir al menos una primera fase del proyecto 

hasta el 2027.

Porcentaje de financiamiento 

obtenido y número de estudios 

técnicos completados.

75% 67%

Revitalizar el ornato público 

urbano mediante la instalación 

de mobiliario adecuado y la 

creación de áreas verdes y 

recreativas accesibles para 

todos los ciudadanos.

Recuperación de espacion publicos y 

mejora de aceras en el área urbana

4. LOGRAR UNA MAYOR EQUIDAD SOCIAL E INCLUSIÓN EN TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD, IMPLEMENTANDO POLÍTICAS Y PROGRAMAS QUE GARANTICEN LA IGUALDAD DE GÉNERO, LA INCLUSIÓN DE 

GRUPOS MARGINADOS Y LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE JÓVENES Y ANCIANOS EN LA VIDA COMUNITARIA

5. ESTABLECER UNA GOBERNANZA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA, ASEGURANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGÍAS Y PRÁCTICAS QUE PROMUEVAN LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN PÚBLICA. 

CONSOLIDAR Y POTENCIAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y 

NATURAL, IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE CONSERVACIÓN DE 

LOS RECURSOS NATURALES, ESPECIALMENTE EL AGUA Y 

PROMOVIENDO EL TURISMO ECOLÓGICO Y CULTURAL COMO 

PILARES DE LA IDENTIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL 

CANTÓN

SE CUMPLIO MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES ORIENTADAS A 

LA PROTECCIÓN Y CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES, 

PROMOCIÓN DE ESPACIOS TURÍSTICOS Y CULTURALES DEL CANTÓN, 

FORTALECIMIENTO DE LAS TRADICIONES Y MANIFESTACIONES 

CULTURALES, ASÍ COMO ACCIONES DE CONCIENCIACIÓN AMBIENTAL Y 

CUIDADO DE FUENTES HÍDRICAS, CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO 

SOSTENIBLE 

1. Consolidar y potenciar el patrimonio 

cultural y natural, implementando 

programas de conservación de los 

recursos naturales, especialmente el 

agua y promoviendo el turismo 

ecológico y cultural como pilares de la 

identidad y el desarrollo sostenible del 

cantón.
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202217931

jessenia_borja@lasnaves.gob.ec

6/9/1997

JEFE DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO TERRITORIAL

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

31/12/2025

JESSENIA LISBETH BORJA GARCIA

TECNICA DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

TIPO 

COBERTURA
CANTONAL

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL

32658154

jannyne_borja@lasnaves.gob.ec

991276887

961471186

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

GOBIERNOS AUTÓNOMOS DESCENTRALIZADOS MUNICIPALES

DATOS GENERALES

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON LAS NAVES

GAD

angelica_aldaz@lasnaves.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

JANNYNE LICETH BORJA JIMENEZ

secretariageneralgadmunicipal@lasnaves.gob.ec

32658154

https://lasnaves.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

MARIA ANGELICA ALDAZ PACHECO

ALCALDESA

14 DE MAYO DE 2023

958875512

BOLIVAR

LAS NAVES

LAS MERCEDES

CALLE 10 DE AGOSTO Y OVIDEO VEGA

COBERTURA TERRITORIAL

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL 

PLAN DE DESARROLLO?

 DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

1. CONSOLIDAR Y POTENCIAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL, IMPLEMENTANDO PROGRAMAS DE CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES, ESPECIALMENTE EL AGUA Y PROMOVIENDO EL TURISMO 

ECOLÓGICO Y CULTURAL COMO PILARES DE LA IDENTIDAD Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CANTÓN

6. IMPLEMENTAR UNA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS INCLUYENDO LA IDENTIFICACIÓN, PREVENCIÓN, MITIGACIÓN Y RESPUESTA A DESASTRES NATURALES Y RIESGOS AMBIENTALES, ASEGURANDO LA 

PROTECCIÓN DE LA VIDA, LOS RECURSOS NATURALES Y LA INFRAESTRUCTURA DEL CANTÓN, CON UN ENFOQUE EN LA RESILIENCIA COMUNITARIA Y LA ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO.

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PDOT

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

Gestión Ambiental

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN/ENTIDAD

CONCEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL 

CANTON LAS NAVES

IMPLEMENTAR UNA GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS INCLUYENDO 

LA IDENTIFICACIÓN, PREVENCIÓN, MITIGACIÓN Y RESPUESTA A 

DESASTRES NATURALES Y RIESGOS AMBIENTALES, ASEGURANDO 

LA PROTECCIÓN DE LA VIDA, LOS RECURSOS NATURALES Y LA 

INFRAESTRUCTURA DEL CANTÓN, CON UN ENFOQUE EN LA 

RESILIENCIA COMUNITARIA Y LA ADAPTACIÓN AL CAMBIO 

CLIMÁTICO. 

ESTABLECER UNA GOBERNANZA TRANSPARENTE Y 

PARTICIPATIVA, ASEGURANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE 

TECNOLOGÍAS Y PRÁCTICAS QUE PROMUEVAN LA 

TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN PÚBLICA

¿QUE NO SE AVANZÓ Y POR QUÉ?

SE ALCANZÓ UN  AVANCE CONSIDERABLE EN EL FOMENTO DE LA 

PRESERVACIÓN DE LA NATURALEZA EN LA COMUNIDAD, 

FORTALECIENDO ACCIONES AMBIENTALES Y DE CONCIENCIACIÓN 

CIUDADANA.

SE ALCANZÓ DEBIDO A LA EJECUCIÓN DE ACCIONES ORIENTADAS A 

FORTALECER LA TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL, LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y EL ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, MEDIANTE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN, PROCESOS DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS, DIFUSIÓN DE LA GESTIÓN MUNICIPAL A TRAVÉS 

DE MEDIOS DIGITALES Y EL FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS DE 

ATENCIÓN Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA EN LA TOMA DE DECISIONES. 

REPORTE DE AVANCE RESPECTO A LOS OBJETIVOS  DEL PDOT INGRESADOS 

2. ASEGURAR UN ACCESO UNIVERSAL Y MEJORADO A RECURSOS BÁSICOS Y AVANZADOS, ALCANZANDO MEJORAS SIGNIFICATIVAS EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y UNA REDUCCIÓN EFECTIVA DE LAS 

DESIGUALDADES SOCIALES Y ECONÓMICAS.

3. DESARROLLAR UNA ECONOMÍA DIVERSIFICADA Y SOSTENIBLE QUE APROVECHE LOS RECURSOS DEL CANTÓN, FACILITANDO LA CREACIÓN DE EMPLEOS INCLUSIVOS Y MEJORANDO LA INFRAESTRUCTURA VIAL 

RURAL PARA GARANTIZAR EL ACCESO A MERCADOS Y SERVICIOS, FORTALECIENDO LAS COMUNIDADES AGRÍCOLAS Y RURALES.

LOGRAR UNA MAYOR EQUIDAD SOCIAL E INCLUSIÓN EN TODOS 

LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD, IMPLEMENTANDO POLÍTICAS Y 

PROGRAMAS QUE GARANTICEN LA IGUALDAD DE GÉNERO, LA 

INCLUSIÓN DE GRUPOS MARGINADOS Y LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE JÓVENES Y ANCIANOS EN LA VIDA COMUNITARIA

DESARROLLAR UNA ECONOMÍA DIVERSIFICADA Y SOSTENIBLE 

QUE APROVECHE LOS RECURSOS DEL CANTÓN, FACILITANDO LA 

CREACIÓN DE EMPLEOS INCLUSIVOS Y MEJORANDO LA 

INFRAESTRUCTURA VIAL RURAL PARA GARANTIZAR EL ACCESO A 

MERCADOS Y SERVICIOS, FORTALECIENDO LAS COMUNIDADES 

AGRÍCOLAS Y RURALES

ASEGURAR UN ACCESO UNIVERSAL Y MEJORADO A RECURSOS 

BÁSICOS Y AVANZADOS, ALCANZANDO MEJORAS SIGNIFICATIVAS 

EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES Y UNA REDUCCIÓN 

EFECTIVA DE LAS DESIGUALDADES SOCIALES Y ECONÓMICAS.

SE ALCANZÓ MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y ACCIONES 

SOCIALES ORIENTADAS A FORTALECER LA INCLUSIÓN Y LA EQUIDAD, 

PRIORIZANDO LA ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES, ADULTOS 

MAYORES, PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUJERES, NIÑOS Y JÓVENES, 

A TRAVÉS DE PROYECTOS COMUNITARIOS, ACTIVIDADES RECREATIVAS, 

ASISTENCIA SOCIAL Y ESPACIOS DE MAYOR INTEGRACIÓN Y BIENESTAR 

DE LA POBLACIÓN. 

EL AVANCE DEL 71% EN ESTE EJE SE LOGRÓ MEDIANTE LA EJECUCIÓN 

DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR 

AGRÍCOLA Y RURAL, A TRAVÉS DEL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 

DE VÍAS RURALES, APOYO A PRODUCTORES Y COMUNIDADES 

AGRÍCOLAS, COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA IMPULSAR 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES QUE 

CONTRIBUYEN AL DESARROLLO ECONÓMICO Y AL ACCESO A SERVICIOS 

Y MERCADOS DEL CANTÓN 

EL AVANCE DE ESTE EJE SE LOGRÓ MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE 

ACCIONES ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE SERVICIOS BÁSICOS, 

FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES Y ATENCIÓN A SECTORES 

VULNERABLES 

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO  Y 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Reduce riesgos de desastres, protege 

vidas y mantiene operativa la infraestructura 

pública del cantón.

Gestión de cuencas hidrográficas; Gestión ambiental.

Prestación de servicios públicos: Alcantarillado

COMPETENCIAS

INDICADOR DE LA META

META POA RESULTADOS DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN 

POR META

1. Lograr la protección efectiva 

de los recursos hídricos del 

cantón mediante la 

restauración de ecosistemas y 

el monitoreo de biodiversidad, 

asegurando la conservación de 

los recursos naturales.

5. Desarrollar infraestructura de 

agua potable y gestión de 

desechos sólidos, incluyendo 

sistemas de reciclaje y 

tratamiento, para reducir el 

impacto ambiental y mejorar la 

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS

Fomento de las actividades productivas y agropecuarias

Planificar, construir y mantener los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo; hábitat y vivienda

80% Protección de Recursos Naturales

1. Lograr la protección efectiva 

de los recursos hídricos del 

cantón mediante la 

restauración de ecosistemas y 

el monitoreo de biodiversidad, 

asegurando la conservación de 

los recursos naturales.

2. Asegurar un acceso universal y 

mejorado a recursos básicos y 

avanzados, alcanzando mejoras 

significativas en la calidad de vida de los 

habitantes y una reducción efectiva de 

las desigualdades sociales y 

económicas.
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5. Desarrollar infraestructura de 

agua potable y gestión de 

desechos sólidos, incluyendo 

sistemas de reciclaje y 

tratamiento, para reducir el 

impacto ambiental y mejorar la 

Mejora el acceso a servicios básicos y 

reduce las brechas de desigualdad social y 

sanitaria.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS
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Planificar, construir y mantener 

los espacios públicos 

destinados al desarrollo social, 

cultural y deportivo; hábitat y 

vivienda

Completar 5 nuevas instalaciones para 2027.
Número de instalaciones 

completadas.
90% 20%

Tránsito, Transporte Terrestre y 

Seguridad Vial

la construcción del Centro de Revisión Vehicular y 

comenzar operaciones antes del final del año 2026.

Porcentaje de avance en la 

construcción del Centro de Revisión 

Vehicular respecto al cronograma 

establecido.

100% 70%

Fomento de las actividades 

productivas y agropecuarias

Capacitar a 100 agricultores y formar o fortalecer 5 

cooperativas agrícolas para finales de 2027.

Número de agricultores capacitados 

y cooperativa formadas o 

fortalecidas anualmente.

75% 60%

Vialidad

Establecer un marco de cooperación formal con el 

GAD Provincial, con la finalidad de intervenir al 

menos 10 Km de vías, hasta el 2027.

Cantidad de Km de Vías intervenidas 75% 28%

Fomento de las actividades 

productivas y agropecuarias

Alcanzar el 100% de la ejecución del proyecto de 

renovación y expansión del mercado municipal, con 

todas las áreas nuevas completamente operativas y 

accesibles para los productores mayoristas para 

finales de 2024

Porcentaje de la obra de renovación 

y completada
100% 100%

Protección Integral de Derechos
Implementar 3 nuevos programas de apoyo para 

2025.

Número de programas de apoyo 

implementados
100% 87%

Protección Integral de Derechos Actualizar el 100% de los registros para 2026.
Compleción de la actualización de 

registros.
30% 0%

Planificar el desarrollo territorial y 

formular los correspondientes 

planes de ordenamiento 

territorial

Modernizar y capacitar en 3 áreas clave (Registro de 

la Propiedad, Cementerio, y otro servicio público a 

definir) para finales de 2025

Número de servicios públicos 

mejorados con tecnología moderna y 

capacitación del personal.

50% 0%

Registro de la propiedad; 

Planificar, construir y mantener la 

Infraestructura y equipamientos 

físicos de salud y educación

Renovar el 100% de la infraestructura física, 

equipamientos, equipos, y maquinaria para 2027.

Porcentaje de avance de obra, 

adquisición de equipos, mobiliario, y 

maquinaria.

10% 33%

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS RELACIONADOS CON 

EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

1. PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE AGUAS SERVIDAS Y 

AGUA PLUVIAL

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS 

DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO 

SANITARIO Y DRENAJE PLUVIAL, 

GARANTIZANDO MAYOR COBERTURA, 

FUNCIONAMIENTO EFICIENTE 

MEJORA SIGNIFICATIVA EN LA CALIDAD DE 

VIDA Y SALUD DE LA POBLACIÓN, MEDIANTE EL 

ACCESO A AGUA SEGURA, FORTALECIMIENTO 

DE LAS CONDICIONES SANITARIAS EN 

COMUNIDADES Y SERVICIOS MUNICIPALES. 

REHABILITACIÓN Y CONSTRUCCIÓN DE 

SISTEMAS HÍDRICOS QUE INCREMENTAN LA 

RESILIENCIA ANTE TEMPORADAS INVERNALES 

CON LA FINALIDAD DE UN DESARROLLO 

TERRITORIAL MÁS ORDENADO Y SOSTENIBLE.

ASEGURAR UN ACCESO UNIVERSAL Y MEJORADO A RECURSOS BÁSICOS 

Y AVANZADOS, ALCANZANDO MEJORAS SIGNIFICATIVAS EN LA CALIDAD 

DE VIDA DE LOS HABITANTES Y UNA REDUCCIÓN EFECTIVA DE LAS 

DESIGUALDADES SOCIALES Y ECONÓMICAS

AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DE ESPACIOS 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS, PROMOVIENDO 

LA INTEGRACIÓN COMUNITARIA, EL DEPORTE/

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 

URBANA Y COMUNITARIA, MEDIANTE LA 

CONSTRUCCIÓN Y MODERNIZACIÓN DE 

ESPACIOS PÚBLICOS FUNCIONALES Y 

SEGUROS/

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

POBLACIÓN, GENERANDO ENTORNOS 

ADECUADOS, INCLUSIVOS Y SOSTENIBLES 

PARA EL DESARROLLO SOCIAL

ESTABLECER UNA GOBERNANZA TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA, 

ASEGURANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGÍAS Y PRÁCTICAS QUE 

PROMUEVAN LA TRANSPARENCIA, LA RENDICIÓN DE CUENTAS Y LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN PÚBLICA.

PROGRAMA O PROPYECTO DE SISTEMA DE PARTICIPACIN CIUDADANA Y 

PARTICIPACION SOCIAL

PLANIFICAR EL DESARROLLO TERRITORIAL Y FORMULAR LOS 

CORRESPONDIENTES PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

TIPO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA/ AREA                                                             659.125,19                                     576.340,88 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

111.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             137.314,63                                     130.355,57 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

121.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                46.379,61                                       41.129,39 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

122.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             345.827,20                                       64.494,17 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

123.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                61.521,25                                       51.213,11 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

151.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             185.441,54                                     146.910,90 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

161.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                45.440,70                                       22.511,03 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

163.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                21.287,83                                       18.809,49 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

164.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                17.326,40                                         5.393,09 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

165.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                13.143,00                                         3.651,22 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

166.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                                     500,00                                                     -   

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

171.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             417.458,38                                     341.236,39 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

321.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                          3.473.741,00                                 1.742.538,42 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

361.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             101.608,42                                       69.464,30 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

411.pdf

PROGRAMA/ AREA                                                             630.129,86                                     624.299,18 

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-

510.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO
% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

 $                                6.156.245,01  $                        888.172,63                                                                                                  789.878,80  $                                          5.268.072,38                          3.048.468,34 62%

PONGA SI O NO

SI

4. Lograr una mayor equidad social e 

inclusión en todos los sectores de la 

sociedad, implementando políticas y 

programas que garanticen la igualdad de 

género, la inclusión de grupos 

marginados y la participación activa de 

jóvenes y ancianos en la vida 

comunitaria.

Protección Integral de Derechos

2

7. Fortalecer los servicios 

sociales para mejorar la 

atención a niños y adultos 

mayores en situación de 

vulnerabilidad, asegurando 

accesibilida d y calidad en los 

programas de asistencia social 

Aporte fructífero

Protección Integral de Derechos

3. Actualizar la infraestructura 

física, tecnológica y 

administrativa del GAD 

Municipal, incluyendo sistemas 

digitales avanzados que 

sin aporte

5. Establecer una gobernanza 

transparente y participativa, asegurando 

la implementación de tecnologías y 

prácticas que promuevan la 

transparencia, la rendición de cuentas y 

la participación ciudadana en la gestión 

pública.

3

Planificar el desarrollo territorial y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial

3. Actualizar la infraestructura 

física, tecnológica y 

administrativa del GAD 

Municipal, incluyendo sistemas 

sin aporte

Registro de la propiedad; Planificar, construir y mantener la Infraestructura y equipamientos físicos de salud y educación

3. Actualizar la infraestructura 

física, tecnológica y 

administrativa del GAD 

Municipal, incluyendo sistemas 

digitales avanzados que 

mejoren la prestación de 

sin aporte

3. Desarrollar una economía 

diversificada y sostenible que aproveche 

los recursos del cantón, facilitando la 

creación de empleos inclusivos y 

mejorando la infraestructura vial rural 

para garantizar el acceso a mercados y 

servicios, fortaleciendo las comunidades 

agrícolas y rurales.

Fomento de las actividades productivas y agropecuarias

3

4. Diversificar y mejorar la 

producción agropecuari a y 

agroindustrial del cantón, 

logrando una mayor 

Capacitación agricola y entrega de 

suministros y plantas

Vialidad

2. Asegurar un acceso seguro 

y eficiente a todos los sectores 

del cantón mediante la 

Mejora de las vías existentes del cantón

Fomento de las actividades productivas y agropecuarias

4. Diversificar y mejorar la 

producción agropecuaria y 

agroindustrial del cantón, 

logrando una mayor 

sostenibilidad y competitividad 

Refuerza la confianza ciudadana y mejora la 

transparencia en la gestión pública.

ACTUALIZAR ÉL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL PARCIAL, DEL CANTÓN LAS NAVES.

ADMINISTRACION GENERAL

ADMINISTRACION FINANCIERA

85%

70%

75%

75%

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 

75%

GENERAR UN MODELO DE GESTIÓN DE GOBIERNO ABIERTO 

DESDE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA QUE PERMITA UNA 

FISCALIZACIÓN CONSTANTE A LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA Y ASÍ 

TAMBIÉN A LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN EN TODAS SUS 

FORMAS E IMPLEMENTAR SISTEMAS INFORMATIVOS Y DE 

COMUNICACIÓN PARA EL MONITOREO Y CONTROL DE UN 

EFICIENTE SERVICIO PÚBLICO.

INSTITUTO PROVINCIAL BOLIVAR AÑOS DORADOS

GESTIONAR, PROMOVER Y EJECUTAR MECANISMOS 

PARTICIPATIVOS DE CONSULTA PREVIA CIUDADANA.

MIES CDI LAS NAVES-LAS MERCEDES

MIES SERVICIOS CON DISCAPACIDAD

MIES SERVICIOS PERSONAS ADULTAS MAYORES

GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD Y SERVICIOS DE LA DEUDA

SI $6.156.245,01 $60.000,00

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO CON QUÉ ACTOR SE REAIZÓ

SE DISCUTIÓ DESDE: (SE REFIERE A LA 

ORGANIZACIÓN TERRITORIAL CON LA 

POBLACIÓN)

PARA LA ELABORACIÓN DE LOS PROGRAMAS, 

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS SE 

INCORPORÓ LA PRIORIZACIÓN DE LA 

INSTITUTO PROVINCIAL BOLIVAR SIN BARRERAS

SISTEMA DE PARTICIPACIN CIUDADANA Y PARTICIPACION SOCIAL

PLANIFICACIÓN

AMBIENTE HIGIENE Y SALUBRIDAD

OTROS SERVICIOS COMUNALES

TRANSITO Y TRANSPORTE

PROTECCIÓN A LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

SE REALIZÓ LA DEFINICIÓN PARTICIPATIVA DE PRIORIDADES DE INVERSIÓN DEL AÑO SIGUIENTE:
X ASAMBLEA CIUDADANA

-  ASAMBLEA DEL SISTEMA DE PARTICIPACIÓN

PARTICIPACION AACTIVA CON LA POBLACION URBANA Y 

RURAL DEL CANTON LAS NAVES
SI

3. Actualizar la infraestructura 

física, tecnológica y 

administrativa del GAD 

Municipal, incluyendo sistemas 

digitales avanzados que 

mejoren la prestación de 

servicios públicos y aumenten 

CUENTA CON PRESUESTO PARTICIPATIVO TOTAL DE PRESUPUESTO DE LA INSTITUCIÓN
PRESUPUESTO TOTAL ASIGNADO AL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA PRESUPUESTOS 

PARTICIPATIVOS

MEDIOS DE VERIFICACIÓN (ACTO NORMATIVO 

DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO)

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

DESCRIPCIÓN

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

Brindar mejor servicio y facilidad a la 

ciudadania e incrementar ingresos al 

Cantón

PORCENTAJE DE AVANCE
DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE 

TRABAJO

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

Tránsito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial

GESTIONAR LOS ESTUDIOS TÉCNICOS Y DE FACTIBILIDAD PARA 

LA CONSTRUCCIÓN DE ALCANTARILLADO SANITARIO, PLUVIAL Y 

TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS EN LA ZONA URBANA DEL 

CANTÓN LAS NAVES.  AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO / REPARAR, 

REHABILITAR Y RENOVAR LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA 

POTABLE 

MEJORAR EL ORNATO URBANÍSTICO DE LA ZONA URBANA DEL 

CANTÓN LAS NAVES Y PARROQUIA, EJECUTAR UN PLAN DE 

MOVILIDAD URBANO - RURAL INTEGRAL QUE PERMITA MEJORARA 

LA VIALIDAD.

https://drive.google.com/file/d/1itdfBHqFE

WdfE40rKDqCoZg5xuLEFMMt/view?usp=s

haring

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO:

FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Fomenta la participación e integración de 

grupos prioritarios en la vida comunitaria.

6. Revitalizar el ornato público 

urbano mediante la instalación 

de adecuado y la creación de 

áreas verdes y recreativas 

accesibles para todos los 

ciudadanos.

Planificar, construir y mantener los espacios públicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo; hábitat y vivienda

2. Asegurar un acceso universal y 

mejorado a recursos básicos y 

avanzados, alcanzando mejoras 

significativas en la calidad de vida de los 

habitantes y una reducción efectiva de 

las desigualdades sociales y 

económicas.

5

https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-121.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-121.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-121.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-122.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-122.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-122.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-123.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-123.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-123.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-151.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-151.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-151.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-161.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-161.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-161.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-163.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-163.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-163.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-164.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-164.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-164.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-165.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-165.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-165.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-166.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-166.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-166.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-171.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-171.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-171.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-321.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-321.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-321.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-361.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-361.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-361.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-411.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-411.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-411.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-510.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-510.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-510.pdf
https://drive.google.com/file/d/1itdfBHqFEWdfE40rKDqCoZg5xuLEFMMt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1itdfBHqFEWdfE40rKDqCoZg5xuLEFMMt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1itdfBHqFEWdfE40rKDqCoZg5xuLEFMMt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1itdfBHqFEWdfE40rKDqCoZg5xuLEFMMt/view?usp=sharing


“¿HASTA QUE FECHA SE PRESENTÓ EL 

ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO AL LEGISLATIVO DEL 

GAD?:

UNA VEZ QUE EL LEGISLATIVO 

APROBÓ EL ANTEPROYECTO 

DEL PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO SE DIÓ A 

CONOCER A LA CIUDADANÍA

A TRAVÉS DE QUÉ 

MEDIO

30/10/2025 SI REUNION PRESENCIAL 

MONTO PLANIFICADO MONTO EJECUTADO

% DE AVANCE DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA/PROYECTO

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

                                                                                                                         14.929,60                                                                  9.870,00 66%
https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                            6.800,00                                                                  6.790,00 99%
https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                            6.800,00                                                                  6.800,00 100%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                       173.751,08                                                                72.790,94 41%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                         46.473,01                                                                46.473,01 100% https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                            6.541,59                                                                  6.541,59 100%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

                                                                                                                            6.000,00                                                                  5.997,05 99%
https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2026/04/CEDULA-

DE-GASTO-2025-111.pdf

SE ASIGNÓ UN PORCENTAJE DE 

LOS INGRESOS NO TRIBUTAIOS 

DEL GAD A LOS GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA 

INDIQUE EL % DEL 

PRESUPUESTO TOTAL
IDENTIFIQUE A QUE GRUPO DE ATENCIÓN PRIORITARIA

QUE PORCENTAJE SE ASIGNÓ A LOS 

DISTINTOS GRUPOS

SI 10%

SELECCIONE TODAS LAS QUE APLICA:

-Personas adultas Mayores 

- Niñas, niños y adolecentes 

- Personas con Discapacidad 

3,30%

PONGA SI O NO

NO

SI

SI

SI

NO

DELEGADOS 

INSTITUCIONES DEL 

ESTADO

DELEGADOS DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

SI SI SI

EL CANTÓN CUENTA CON UNA 

AGENDA CANTONAL PARA LA 

IGUALDAD DE DERECHOS

LA AGENDA SE INCORPORÓ 

AL PLAN DE DESARROLLO 

ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL

LA AGENDA FUE ACTUALIZADA EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS CUENTA CON: PONGA SI O NO SE ELABORÓ CON LA PARTICIPACIÓN DE:
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Diagnóstico de brechas de desigualdad de 

género:
NO ORGANIZACIONES MUJERES

Priorización de la problemática NO GRUPOS LGBTI+

Propuestas (políticas, planes, programas, 

proyectos, servicios, ordenanzas y estrategias)
NO INSTITUCIONES GARANTES DE DERECHOS

Modelo de gestión presentes en el PDOT NO  ONG

BENEFICIARIOS DIRECTOS NÚMERO: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

Número de mujeres que son 

beneficiarias directos de políticas, 

planes, programas, proyectos, servicios, 

ordenanzas y estrategias ejecutados por 

el GAD cantonal enfocados en el marco 

de la Agenda Cantonal para la Igualdad 

de derechos y el PDOT.

Número de mujeres 

Número de personas grupo LGBTI+ que 

son beneficiarias/os directos de 

políticas, planes, programas, proyectos, 

servicios, ordenanzas y estrategias 

ejecutados por el GAD cantonal 

enfocados en el marco de la Agenda 

Cantonal para la Igualdad de derechos y 

el PDOT.

Número de personas grupo LGBTI+ 

BRECHAS DE DESIGUALDAD

NÚMERO DE POLÍTICAS, 

ESTRATEGIAS, PROGRAMAS, 

PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA 

CANTONAL PARA LA IGUALDAD DE 

DERECHOS PARA EL CIERRE DE 

LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD 

DE GÉNERO INCLUIDOS EN EL 

PDOT

DESCRIBA LAS POLÍTICAS, 

ESTRATEGIAS, PROGRAMAS, 

PROYECTOS, ACCIONES Y 

SERVICIOS DE LA AGENDA 

CANTONAL PARA LA 

IGUALDAD DE DERECHOS 

PARA EL CIERRE DE LAS 

BRECHAS DE DESIGUALDAD 

DE GÉNERO INCLUIDOS EN 

EL PDOT

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

EL GAD TIENE UN PLAN DE 

TRANSVERSALIZACIÓN DEL 

ENFOQUE DE GÉNERO EN SU 

GESTIÓN INTERNA PARA 

TRANSVERSALIZAR EL ENFOQUE 

DE GÉNERO EN EL SECTOR 

PÚBLICO

CUENTA CON 

INDICADORES BÁSICOS 

ESTABLECIDOS POR EL 

MINISTERIO DE TRABAJO.

SE CONSTRUYÓ DE FORMA PARTICIPATIVA. LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

SI / NO SI / NO SI / NO

PREGUNTA RESPUESTA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

EL GAD CUENTA CON UNA 

POLÍTICA, NORMA O PROTOCOLO 

QUE PROMUEVA EL USO DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS EN LOS 

PROCESOS DE SELECCIÓN DE 

PERSONAL DEL GAD Y SUS 

INSTITUCIONES:

SI / NO

No. DE MUJERES QUE INGRESARON 

AL GAD Y SUS INSTITUCIONES EN 

EL ÚLTIMO AÑO POR MEDIDAS DE 

ACCIONES AFIRMATIVAS 

IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO 

IGUALITARIO:

SI / NO

NÚMERO DE PERSONAS LGBTI+ 

QUE INGRESARON AL GAD Y SUS 

INSTITTUCIONES EN EL ÚLTIMO 

AÑO POR MEDIDAS DE ACCIONES 

AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS 

PARA SU ACCESO IGUALITARIO

SI / NO

PREGUNTA NÚMERO PREGUNTA NÚMERO PORCENTAJE: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN:

¿EL PRESUPUESTO DEL GAD 

APLICA EL CATÁLOGO DEL 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 

FINANZAS PARA LA IDENTIFICACIÓN 

DEL GASTO CON ENFOQUE DE 

GÉNERO?

CATEGORÍA DEL 

CLASIFICADOR DE GASTO 

DE GÉNERO

IDENTIFIQUE EL MONTO PRESUPUESTO CODIFICADO (POR CADA 

CATEGORÍA)

IDENTIFIQUE EL MONTO PRESUPUESTO 

DEVENGADO/EJECUTADO (POR CADA 

CATEGORÍA)

PORCENTAJE DE EJECUCIÒN 

PRESUPUESTARIA (CALCULA 

EL SISTEMA)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

READECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA Y HABILITACIÒN PARA 

EL FUNCIONAMIENTO DE CRTV 

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES DEL ALCANTARILLADO SANITARIO DEL BARRIO EL 

PARAISO Y PALMERAS; LAS MERCEDES Y EL PLAN HABITACIONAL 

CASA PARA TODOS DEL CANTÓN LAS NAVES

MANTENIMIENTO DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES DEL ALCANTARILLADO SANITARIO DEL BARRIO 

MIRAFLORES DEL CANTÓN LAS NAVES

SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 

IGUALDAD

GÉNERO - GESTION TERRITORIAL

SE DESARROLLO MEDIANTE  LA ORDENANZA QUE REGULA LA APLICACIÓN DE EXONERACIONES, EXENCIONES Y REBAJAS 

EN EL PAGO DEL IMPUESTO PREDIAL Y REBAJAS EN SERVICIOS DE AGUA POTABLE A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS 

MAYORES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL  CANTÓN LAS NAVES

NO APLICA

DESCRIBA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS GENERADOS A 

PARTIR DE LA PRIORIZACIÓN PARTICIPATIVA DE LA 

INVERSIÓN

IMPULSAR  AL RECONOCIMIENTO DEL 

CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE 

LAS PERSONAS CON DISCPACIDAD  

,ADULTAS MAYORES ,  QUE MEJORARA 

SU CALIDAD DE VIDA  Y DE SU FAMILIA. 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA

GESTIÓN INTERNA DEL GAD

ACCIONES AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS PARA SU ACCESO IGUALITARIO

ESTÁ CONSTITUIDO PARITARIAMENTE:

https://drive.google.com/drive/folders/1pYp_30XkL9e6ScHvwyhC_jjSx03e2dT3?u

sp=sharing

SI NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA ASEGURANDO MECANISMOS INTEGRALES DE RESTITUCION DE DERECHOS

LA LINEA DE ACCION IMPLANTADA PERMITIO INCORPORAR EN LOS MEDIOS

DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL, INFORMACIÓN SOBRE LA IMPORTANCIA DE

COMBATIR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 

AL CONOCER SUS DERECHOS, Y 

DECIR BASTA YA

PRESUPUESTO PARA EL CUMPLIMIENTO DE DERECHOS DE MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

PLAN DE TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO

NO APLICA

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE 

EL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PARTCIPATIVO SE DIO A CONOCER A LA CIUDADANÍA DEL 20 AL 30 DE OCTUBRE

NO APLICA
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES NO APLICA

CONSTRUCCIÓN DE CUBIERTA METALICA PARA CANCHA 

DEPORTIVA EN LA ESCUELA DE EDUCACIÓN BÀSICA SEBASTIAN 

DE BANALCAZAR DE LA PARROQUIA LAS MERCEDES DEL CANTÓN 

LAS NAVES

MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN REPOSICION DE JUEGOS 

INFANTILES EN PARQUE LAS NAVES 

CUMPLIMIENTO DEL ART. 75 DE LA LEY ÓRGANICA DE DISCAPACIDAD.

CON QUÉ ACTOR SE REALIZÓ

ASAMBLEA CIUDADANA

DETALLE DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

NORMA O PROTOCOLO QUE PROMUEVA EL USO DE ACCIONES AFIRMATIVAS

MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LAS INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS DE PARQUES, CEMENTERIOS, CANCHAS Y ESPACIOS 

DE ENCUENTRO COMÚN.

POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD:

LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN DE PISCINAS MALECÓN Y PARQUES EN 

LAS NAVES Y LAS MERCEDES

NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES PREVENIR Y ERRADICAR LA DESNUTRICIÓN Y MALNUTRICIÓN PROMOVIENDO HÁBITOS DE VIDA  SALUDABLES.

EL CANTÓN CUENTA CON UN CONSEJO 

CANTONAL DE PROTECCIÓN DE 

DERECHOS: 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA: PRESUPUESTO

LA  LINEA  DE ACCION IMPLEMENTADA PERMITIO  IDENTIFICAR, MONITOREAR Y GEORREFERENCIAR  LOS CASOS 

DETECTADOS DE DESNUTRICIÓN Y MALNUTRICIÓN EN EL CANTÓN, CONCIENTIZANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA INTERSECTORIAL "CRECE  SIN DESNUTRICIÓN"

APORTA EN EL CUMPLIMIENTON DE 

ATRIBUCIONES   QUE TIENE EL 

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCIÓN 

DE DERECHO LAS NAVES DE 

FORMULACIÓN, 

TRANSVERSALIZACIÓN, 

OBSERVANCIA, SEGUIMIENTO Y 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES

https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2026/04/CEDULA-DE-GASTO-2025-111.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1pYp_30XkL9e6ScHvwyhC_jjSx03e2dT3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pYp_30XkL9e6ScHvwyhC_jjSx03e2dT3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1pYp_30XkL9e6ScHvwyhC_jjSx03e2dT3?usp=sharing


Seleccionar la opción respectiva 

de la siguiente lista desplegable: 

1. Promoción de la autonomía y 

empoderamiento de la mujer en 

el marco de la economía social y 

solidaria

2. Promoción , garantía y 

generación de igualdad de 

oportunidades y condiciones de 

trabajo.

3. Promoción y desarrollo de 

sistemas de cuidado y 

corresponsabilidad.

4. Promoción y garantía del 

derecho a la participación social, 

política y ejercicio de ciudadanía.

5. Pomoción y garantía de una 

vida libre de violencia.

6. Promoción, protección y 

garantía del derecho a la salud.

7. Protección y garantía del 

derecho a la educación.

8. Promoción del acceso a 

recursos para procurar acciones 

de desarrollo sustentable.

9. Reconocimiento y promoción 

de los saberes y conocimientos 

ancestrales.

10. Promoción y garantía del 

derecho de las mujeres a la 

recreación y uso de espacios 

públicos en condiciones de 

Monto Monto

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria 

(calcula el sistema)

El link de verificación con precisión deberá 

direccionar a alguna de las siguientes opciones:

- Cédula presupuestaria del ministerio de finanzas.

- Informe de gestión presupuestaria suscrito por la 

máxima autoridad.

En el caso de que conteste que 

NO aplica el clasificador de 

gasto del Ministerio de 

Economía y Finanzas, esta celda 

se bloquea y debe reportar el 

presupuesto que asigna el GAD 

para el cumplimiento de 

derechos de mujeres y 

población LGBTI+

Monto Monto

Porcentaje de ejecución 

presupuestaria 

(calcula el sistema)

El link de verificación con precisión deberá 

direccionar a alguna de las siguientes opciones:

- Cédula presupuestaria del ministerio de finanzas.

- Informe de gestión presupuestaria suscrito por la 

máxima autoridad

EL GAD CUENTA CON UN PLAN 

CANTONAL VIGENTE PARA LA 

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE 

LA VBG

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Estrategias
Programas 

Proyectos Acciones

Metas 
Servicios

2.1.2. El GAD cuenta con normativa 

vigente para la prevención y 

erradicación de la VbG

MEDIO DE VERIFICACIÓN

SI / NO

Número de Estrategias, Programas, 

Proyectos, Acciones, Servicios, 

Ordenanzas y Resoluciones 

administrativas para prevenir y 

erradicar la VbG APROBADAS por el 

GAD Cantonal.

Número de Estrategias, Programas, Proyectos, 

Acciones, Servicios, Ordenanzas y 

Resoluciones administrativas para prevenir y 

erradicar la VbG EJECUTADAS por el GAD 

Cantonal.

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Estrategias Estrategias

Proyectos Proyectos

Servicios Servicios

Resoluciones administrativas PDOT Resoluciones administrativas

Programas Programas

Acciones Acciones

Ordenanzas Ordenanzas 

Número de casos de vulneración de 

derechos de mujeres para 

observancia que tienen informes del 

CCPD

Número
Número de informes de observancia sobre vulneración de derechos de 

mujeres presentados ante instancias competentes
Número

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de casos de vulneración de 

derechos de LGBTI+ para 

observancia que tienen informes del 

CCPD

Número
Número de informes de observancia sobre vulneración de derechos de 

personas LGBTI+ presentados ante instancias competentes
Número

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de casos de observancia 

sobre vulneración de derechos de 

mujeres que alcanzaron una acción 

de protección en el último año

Número LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Adjunte medio de verificación: 

Listado de casos de observancia con acción de 

protección

Número de casos de observancia de 

vulneración de derechos de personas 

LGBTI+ que alcanzaron una acción de 

protección en el último año

Número LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

 

Adjunte medio de verificación: 

Listado de casos de observancia con acción de protección

2.1.6. El GAD cuenta con ruta/s de 

protección de derechos  frente a la VbG y 

la trata de personas

Han participado en la construcción 

de las rutas de protección de 

derechos:

Cantidad LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de organizaciones mujeres Número

Número de organizaciones LGBTI+ Número

Número de instituciones del sistema Número

No. de barrios y parroquias rurales del 

cantón en los que el CCPD ha 

socializado las rutas de protección a las 

mujeres y población LGBTI+ víctimas 

de violencia

Número total de barrios y 

parroquias rurales que integran el 

cantón.

Porcentaje de barrios y parroquias rurales en las que el CCPD ha socializado las 

rutas de protección a las mujeres y población LGBTI+ víctimas de violencia
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número Número Total Calcula sistema
Link al l istado de Barrios y parroquias en las que se ha realizado dicha 

socialización.

Número de personas a las que el GAD 

(CCPD) ha capacitado en temas de 

prevención, detección y denuncia de VbG y 

ruta de protección en el último año

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número
Link al Informe de procesos de 

capacitación

2.1.7. Existe una instancia (Red 

Interinstitucional de protección de 

Derechos o instituciones del sistema) de 

articulación interinstitucional formal 

liderada o promovida por el GAD para la 

prevención, atención, protección y 

reparación de derechos frente a la VbG 

y trata

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

• Ministerio de Salud Pública (MSP);

• Ministerio de Inclusión Económica y Social 

(MIES);

• Ministerio de Educación (MINEDUC);

• Ministerio de Gobierno (MDG) / • Área de la 

Mujer y Derechos Humanos (MMDH);

• Ministerio del Interior (MDI)9;

• Ministerio del Trabajo (MDT);

• Fiscalía General del Estado (FGE);

• Defensoría Pública (DP);

• Defensoría del Pueblo (DPE);

• Consejo Nacional para la Igualdad 

Intergeneracional (CNII);

• Consejo Nacional para la Igualdad de 

Discapacidades (CONADIS);

• Consejo Cantonal de Protección de 

Derechos

• Instituto Nacional de Estadísticas y Censos 

(INEC);

• Servicio Integrado de Seguridad ECU-911 

(SIS-ECU 911);

• Consejo de la Judicatura (CJ);

• Secretaria de Educación Superior, Ciencia y 

Tecnología (SENESCYT);

• Consejo de Desarrollo y Promoción de la 

Información y Comunicación (CDPIC);

Link al Acta de constitución de la Red Interinstitucional de 

Protección de Derechos o Instituciones del sistema

La red está constituida mediante 

normativa:
SI / NO

Link a la  Normativa de constitución / funcionamiento de 

la Red Interinstitucional de Protección de Derechos o 

Instituciones del sistema

Número de instrumentos, protocolos o 

regulaciones emitidos e implementados 

por el GAD cantonal para prevenir y 

erradicar la VbG y desarrollar 

mecanismos comunitarios o barriales de 

prevención como alarmas, rondas de 

vigilancia y acompañamiento, 

adecentamiento de espacios públicos * 

Número emitidos Número implementados LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Links al listado de los instrumentos, protocolos o 

regulaciones para  prevenir y erradicar la VbG 

implementados con el detalle de los barrios y 

comunidades  en los que se implementó.

Pregunta Información reportada LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

 El GAD realizó campaña(s) para la 

prevención y transformación de 

patrones culturales enfocados a 

igualdad de género y erradicación 

de la VbG

SI / NO Link al  Listado de Campañas implementadas

Número de espacios públicos 

adecuados e implementados para la 

prevención de la VbG en el último 

año (esto también puede disponer 

por autoridad competente,  como 

medida de reparación que el GAD lo 

hace de manera preventiva o a 

petición de la comunidad)

Número
Link al Listado de espacios públicos adaptados /implementados con medidas de 

prevención de VbG

SI / NO

INSTRUMENTOS Y PROTOCOLOS DEL GAD CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y EL FORTALECIMIENTO DE MECANISMOS 

COMUNITARIOS

PREVENCIÓN DE LA VBG Y FOMENTO DE UNA CULTURA DE IGUALDAD

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

NO ESTAN INCLUIDOS

RUTA INSTITUCIONAL DE PROTECCIÓN FRENTE A LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y LA TRATA DE PERSONAS

SELECCIONE EL TIPO: 

(LISTA DE CHEQUEO)

NÚMERONÚMERO

COBERTURA TERRITORIAL DEL CCPD EN LA SOCIALIZACIÓN DE RUTAS DE PROTECCIÓN A MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

PERSONAS CAPACITADAS POR EL GAD (CCPD) EN PREVENCIÓN, DETECCIÓN 

Y DENUNCIA DE VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y RUTA DE PROTECCIÓN 

EN EL ÚLTIMO AÑO

Las instituciones que conforman la Red son: 

(Seleccionar las instituciones que conformen la Red Interinstitucional del cantón)

SI / NO

SE INCLUYERON EN:

AGENDA CANTONAL DE IGUALDAD DE DERECHOS

INSTANCIA DE ARTICULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VBG Y TRATA

Link al documento de  Estrategias, 

Programas, Proyectos, Acciones, 

Servicios, Ordenanzas y Resoluciones 

administrativas para prevenir y 

erradicar la VbG  EJECUTADAS por el 

GAD Cantonal.

CASOS DE VULNERACIÓN DE DERECHOS CON INFORMES DEL CCPD: MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

ACCIONES DE PROTECCIÓN COMO HERRAMIENTA FRENTE A LA VULNERACIÓN DE DERECHOS DE MUJERES Y PERSONAS LGBTI+ EN EL ÚLTIMO AÑO

Adjunte el link a la ruta/s de protección de derechos

Registros de participación
SI / NO

SI / NO

PREVENCIÓN, ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+

SELECCIONE SI EL PLAN CANTONAL PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VBG CUENTA CON: (LISTA DE CHEQUEO)



Número de respuestas efectivas implementadas 

por el GAD ante las peticiones e iniciativas 

presentadas por la sociedad civil para la 

prevención, atención, protección y reparación 

de derechos frente a violencia de género. 

Número total de peticiones e iniciativas 

de la sociedad civil recibidas para la 

prevención, atención, protección y 

reparación de derechos frente a 

violencia de género

Porcentaje de respuestas efectivas implementadas por el GAD a las iniciativas y peticiones de la 

sociedad civil para la prevención, atención, protección y reparación de derechos frente a violencia 

de género .

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número Número total
Link debe dirigir al Listado de peticiones e iniciativas con 

respuesta efectiva implementada por el GAD

El GAD cuenta con Junta Cantonal de 

Protección de Derechos Junta Cantonal 

de Prtección de Derechos (JCPD) con 

personal mínimo para funcionar de 

acuerdo al Reglamento para la selección 

de miembros, emitido por el Consejo 

Nacional para la Igualdad 

Intergeneracional

Selección si es: Número de Junta/s:
Personal principal mínimo con el que cuenta la 

Junta:
Personal suplente mínimo con 

el que cuenta la Junta:

El GAD cuenta con una norma técnica que determine 

los estándares de funcionamiento de la JCPD en 

base al diagnóstico del territorio en VbG

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

SI

Seleccione una de las siguientes 

opciones: 

- Directa
Número: 1

2 miembros principales. 2 miembros en calidad de suplentes. bajo. ninguno

Pregunta: Cantidad Pregunta Cantidad Porcentaje Porcentaje 
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de casos de violencia 

sexual contra niñas y adolescentes 

denunciadas por la JCPD ante la 

Fiscalía

0
Número total de casos de violencia sexual contra niñas y adolescentes 

conocidos por la JCPD
1

Porcentaje de casos de violencia 

sexual contra niñas y adolescentes 

conocidos/registrados y 

denunciados por la JCPD ante la 

Fiscalía

ninguno. ninguno.

Número de casos de violencia 

contra las mujeres diversas que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria  remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los casos con 

medidas administrativas de 

protección emitidas.

0
Número total de casos remitidos por la JCPD a la Fiscalía sobre los casos 

con medidas administrativas de protección emitidas.
21

Porcentaje de casos de violencia 

contra las mujeres diversas que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria remitidos desde la JCPD 

para la denuncia ante la Fiscalía 

sobre los casos con medidas 

administrativas de protección 

emitidas.

ninguno ninguno.

Número de casos de violencia 

contra PERSONAS LGBTI+ que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria  remitidos por la JCPD a 

la Fiscalía sobre los casos con 

medidas administrativas de 

protección emitidas.

0
Número total de casos remitidos por la JCPD a la Fiscalía sobre los casos 

con medidas administrativas de protección emitidas.
0

Porcentaje de casos de violencia 

contra PERSONAS  LGBTI+ que 

pertenecen a grupos de atención 

prioritaria remitidos desde la JCPD 

para la denuncia ante la Fiscalía 

sobre los casos con medidas 

administrativas de protección 

emitidas.

ninguno ninguno.

Número de medidas administrativas 

de protección a mujeres y población 

LGBTI+ emitidas por la JCPD frente 

a casos de VbG cometidas en 

espacios públicos.

0

El GAD tiene normativa interna para 

la prevención, protección, atención, 

reparación a víctimas de VbG y/o 

acoso laboral, en la gestión del GAD 

y sus instituciones.

Número de servidoras y 

servidores municipales del 

GAD y sus instituciones

Número de servidoras y servidores municipales capacitados y 

sensibilizados en la normativa interna del GAD y sus instituciones para la 

prevención, protección, atención y reparación a víctimas de VbG

Porcentaje de servidoras y servidores 

municipales (GAD y sus instituciones) 

capacitados y sensibilizados en la 

normativa interna del GAD para la 

prevención, protección, atención y 

reparación a víctimas de VbG

 NO ninguno. ninguno. ninguno.

Número total de casos de acoso laboral basado en el género en sus diferentes tipologías a servidores/as del 

GAD y sus instituciones (mujeres)  registrados por el GAD y sus entidades de acuerdo a norma interna. 
ninguno.

Número total de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y sus 

instituciones (mujeres)  notificados al 

Ministerio de Trabajo solicitando medidas 

sancionatorias 

ninguno.

Porcentaje de casos de acoso laboral basado 

en el género en sus diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y sus instituciones 

(mujeres) notificados al Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas sancionatorias sobre los 

casos conocidos por talento humano de 

acuerdo a norma interna.

ninguno.

Porcentaje de casos de acoso laboral basado 

en el género en sus diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y sus instituciones 

(mujeres) notificados a la JCPD solicitando 

medidas administrativas de protección 

inmediata sobre los casos conocidos por 

TTHH.

Este porcentaje se calcula 

respecto del total de 

casos registrados por el 

GAD y sus instituciones  y 

notificados a la JCPD

Número total de casos de acoso laboral basado en el género en sus diferentes tipologías a servidores/as del 

GAD y sus instituciones (personas LGBTI+)  registrados  por el GAD y sus entidades de acuerdo a norma 

interna. 

ninguno.

Número total de casos de acoso laboral 

basado en el género en sus diferentes 

tipologías a servidores/as del GAD y sus 

instituciones (personas LGBTI+)  

notificados al Ministerio de Trabajo 

solicitando medidas sancionatorias 

ninguno.

Porcentaje de casos de acoso laboral basado 

en el género en sus diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y sus instituciones 

(personas LGBTI+) notificados al Ministerio de 

Trabajo solicitando medidas sancionatorias 

sobre los casos conocidos por talento humano 

de acuerdo a norma interna.

ninguno.

Porcentaje de casos de acoso laboral basado 

en el género en sus diferentes tipologías a 

servidores/as del GAD y sus instituciones 

(personas LGBTI+) notificados a la JCPD 

solicitando medidas administrativas de 

protección inmediata sobre los casos 

conocidos por TTHH.

Este porcentaje se calcula 

respecto del total de 

casos registrados por el 

GAD y sus instituciones y 

notificados a la JCPD

Pregunta Valor Pregunta Valor
LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Número de resoluciones emitidas para regular el uso 

y colocación de vallas sexistas, con doble sentido, 

en espacios públicos o privados en el último año.

Ninguno
Número de resoluciones emitidas para sancionar el uso y colocación de vallas sexistas, con doble sentido, 

en espacios públicos o privados en el último año.
Ninguno Ninguno

Número de resoluciones emitidas para regular 

(prohibición, suspensión o clausura) espectáculos 

públicos que promuevan la violencia, discriminación 

o la reproducción de estereotipos que reproducen la 

desigualdad.

Ninguno
Número de resoluciones emitidas para sancionar (prohibición, suspensión o clausura) espectáculos 

públicos que promuevan la violencia, discriminación o la reproducción de estereotipos que reproducen la 

desigualdad.

Ninguno Ninguno

El GAD dispone de servicios para 

la atención integral (asesoría 

legal, atención psicológica, 

trabajo social y servicios de 

acogimiento) a mujeres, hijos/as y 

a personas LGBTI+ víctimas de 

violencia basada en género* 

(No se refiere a las acciones que 

realizan las  Juntas Cantonales de 

Protección de Derechos)

Número de servicios que el 

GAD dispone y están en 

funcionamiento para la 

atención integral (asesoría 

legal, atención psicológica, 

trabajo social y servicios 

de acogimiento) a mujeres, 

hijos/as y a personas 

LGBTI+ víctimas de 

violencia basada en 

género*.

Tipo de asesorìa que brinda: LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número de mujeres ninguno ninguno

Número de personas LGBTI+ ninguno ninguno

Número total de mujeres atendidas en los servicios integrales de casas de 

acogida en el último año.

Número total de personas LGBTI+ 

atendidas  en los servicios integrales de 

casas de acogida en el último año.

NO ninguno ninguno ninguno NO

Lista desplegable  de tipos de casas de acogida o centros 

integrales de atención:

- Del GAD

- En mancomunidad con otros GAD

- Por convenio con OSC, ONG

- Con el Ministerio de la Mujer y DDHH

- Ministerio de Inclusión Social

- Otro

ninguno ninguno

Número total de medidas administrativas 

de protección inmediata (MAPI) emitidas 

por las JCPD:

21

MAPI  OTORGADAS A: NÚMERO Tipos de medidas administrativas emitidas: (Reglamento) No de medidas emitidas:

Número de medidas administrativas 

de protección inmediata (MAPI) 

otorgadas por las JCPD a mujeres 

diversas que pertenece a grupos de 

atención prioritariafrente a casos de la 

VbG por los 11 tipos de medidas 

incluidas en el Reglamento

ninguno

Seleccione tipos de medidas administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de restricción

2. Salida del agresor del domicilio

3. Prohibición de ocultar o trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de protección

10. Integración de la víctima y sus dependientes en programas sociales, 

educativos, laborales y de salud

11. Monitoreo del cambio de conductas violentas del agresor mediante informes 

de entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización del horario de trabajo de la víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al agresor de actividades en instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de medidas adicionales para garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

ninguno

Número de medidas administrativas 

de protección inmediata (MAPI) 

otorgadas por las JCPD a personas 

LGBTI+ que pertenece a grupos de 

atención prioritariafrente a casos de la 

VbG por los 11 tipos de medidas 

incluidas en el Reglamento

ninguno

Seleccione tipos de medidas administrativas (Reglamento):

(Art. 51 de la LOPEVContra las Mujeres)

1. Boleta de auxilio y orden de restricción

2. Salida del agresor del domicilio

3. Prohibición de ocultar o trasladar dependientes

4. Prohibición de intimidación

5. Restitución del domicilio

6. Acompañamiento al hogar

7. Inventario y devolución de bienes y documentos

8. Dispositivos de alerta

9. Activación de servicios de protección

10. Integración de la víctima y sus dependientes en programas sociales, 

educativos, laborales y de salud

11. Monitoreo del cambio de conductas violentas del agresor mediante informes 

de entidades técnicas 

12. Reducción o flexibilización del horario de trabajo de la víctima sin afectar sus 

derechos laborales.  

13. Prohibición temporal al agresor de actividades en instituciones educativas, 

deportivas o culturales. 

14. Implementación de medidas adicionales para garantizar la seguridad e 

integridad de la víctima. 

ninguno

 Número medidas administrativas en 

casos de VbG mujeres diversas que 

pertenece a grupos de atención 

prioritaria  notificadas por el JCPD 

al Consejo de la Judicatura 

ninguno
 Porcentaje de medidas administrativas de protección inmediata (MAPI) 

notificadas por la JCPD  al Consejo de la Judicatura 
ninguno

AUTONOMIA FÍSICA: 

El GAD cuenta con Centros de 

Desarrollo Infantil - CDI administrados 

por convenio o propios, en 

funcionamiento en el último año 

(competencia concurrente)

Tipo de Centro de Desarrollo 

Infantil:

Número de niños/as menores o iguales a 3 años que asisten a Centros de 

Desarrollo Infantil que el GAD cantonal administra en el último año (competencia 

concurrente)

SI - Con el Ministerio de Inclusión Social 81 niños de los dos centros de desarrollo infantil.

Número de licencias otorgadas por: Cantidad de licencias LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

ninguno.
El GAD y sus instituciones conocieron casos de 

acoso laboral durante el periodo fiscal del cual rinde 

cuentas:

ESTADÍSTICAS DE RESOLUCIONES CONTRA PUBLICIDAD Y ESPECTÁCULOS SEXISTAS

SOLICITUDES Y PROPUESTAS CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO

COMPOSICIÓN MÍNIMA DE LA JCPD EN LOS GAD SEGÚN REGLAMENTO

ESTADÍSTICAS DE MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN INMEDIATA (MAPI) Y CASOS DE  VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO (VbG) EN JUNTA CANTONAL DE PROTECCIÓN DE DERECHOS (JCPD)

CASOS DE ACOSO LABORAL EN EL GAD

ninguno. ninguno. 

SERVICIOS DE ATENCIÓN INTEGRAL

Número de personas atendidas en los servicios a víctimas de 

violencia administrados por el GAD o mediante convenios con OSC, 

ONG u otras organizaciones*

NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DE PROTECCIÓN 

INMEDIATA (MAPI)

CENTROS DE DESAROLLO INFANTIL
CUIDADO PARA GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA COMO COMPETENCIA CONCURRENTE 

LICENCIAS DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD

El GAD dispone de  casas de 

acogida y centros de atención 

integral a las víctimas de VbG y sus 

hijas/os que oferta el GAD 

independiente o en mancomunidad 

con otros GADs con equipo técnico 

mínimo de acuerdo al modelo de 

atención emitido por el MMDH

Número de casas de acogida 

y centros de atención integral 

a las víctimas de VbG y sus 

hijas/os que oferta el GAD 

independiente o en 

mancomunidad con otros 

GADs con equipo técnico 

mínimo de acuerdo al modelo 

NÚMERO DE PERSONAS ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS INTEGRALES DE CASAS DE ACOGIDAS EN 

EL ÚLTIMO AÑO
El GAD cumple con el modelo 

de atención de las casas de 

acogida y centros de atención 

integral a víctimas de VbG 

emitido por el MMDH

TIPO DE CASAS DE ACOGIDA O CENTROS 

INTEGRALES DE ATENCIÓN: 
Número



Número licencias maternidad  otorgadas 

al personal del GAD en el último año
Número

Link al documento de Talento Humano que reporte el número de Licencias de maternidad 

otorgadas en el año del cual rinde cuentas

Número licencias paternidad  otorgadas 

al personal del GAD en el último año
Número

Link al documento de Talento Humano que reporte el número de Licencias de paternidad 

otorgadas en el año del cual rinde cuentas

Número total de contratos de 

contratación pública adjudicados por 

el GAD en el marco de la economía 

popular y solidaria. (Ferias 

inclusivas, etc) adjudicados durante 

el año del cual rinde cuentas.

Número de contratos de 

contratación pública 

adjudicados por el GAD a:

Cantidad
Porcentaje de contratos de contratación 

pública adjudicados por el GAD a :

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

Mujeres (urbanas y rurales) Número
El link debe dirigir al reporte de 

información del SERCOP con firmas de 

responsables

Personas LGBTI+ (urbanas y 

rurales) 
Número

El link debe dirigir al reporte de 

información del SERCOP con firmas de 

responsables

El GAD ha implementado programas 

/ proyectos productivos en el marco 

de la Ley de Economía Popular y 

Solidaria?

Los proyectos son 

generados:

Número total de personas usuarias de programas y proyectos productivos 

implementados en el marco de la Ley de Economía Popular y Solidaria.

Número total de personas usuarias mujeres  

(urbanas y rurales) de programas y 

proyectos productivos implementados en el 

marco de la Ley de Economía Popular y 

Solidaria.

Porcentaje de personas 

(urbanas y rurales) usuarias 

de programas y proyectos 

productivos implementados 

en el marco de la Ley de 

Economía Popular y Solidaria. 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número total de mujeres  (urbanas y rurales)

Porcentaje de mujeres (urbanas y 

rurales) usuarias de programas y 

proyectos productivos implementados 

en el marco de la Ley de Economía 

Popular y Solidaria. 

Link debe direccionar al Informe de proyectos/ acciones

implementados

Número total de personas LGBTI+  usuarias 

Porcentaje de personas LGBTI+ usuarias 

de programas y proyectos productivos 

implementados en el marco de la Ley de 

Economía Popular y Solidaria. 

Link debe direccionar al 

Informe de proyectos/ acciones implementados

TALENTO HUMANO

Número de personas que han 

accedido a procesos de formación, 

capacitación y acompañamiento 

implementados por el GAD en 

actividades productivas orientados 

a potenciar sus habilidades y 

capacidades con un mínimo de 

horas en cada proceso

Cantidad Tipo de acción

Número de mujeres que han accedido 

a procesos de formación, capacitación y 

acompañamiento implementados por el 

GAD 

Número

 Seleccione una de las siguientes opciones: 

- Formación, 

-Capacitación 

- Acompañamiento

Número de personas LGBTI+ que han 

accedido a procesos de formación, 

capacitación y acompañamiento 

implementados por el GAD en 

actividades productivas orientados a 

potenciar sus habilidades y capacidades 

con un mínimo de horas en cada 

proceso

Número

 Seleccione una de las siguientes opciones: 

- Formación, 

-Capacitación 

- Acompañamiento

Número de mujeres que han sido 

adjudicadas para locales comerciales en 

mercados municipales, terminales 

terrestres o similares

Número

Número de personas LGBTI+ que han 

sido adjudicadas para locales 

comerciales en mercados municipales, 

terminales terrestres o similares

Número

TALENTO HUMANO

Número de personas que han accedido 

a acompañamiento, procesos de 

formación, capacitación implementados 

por el GAD para fortalecer sus 

capacidades y ejercicio de derechos de 

participación ciudadana y control social 

Tipo de acción que han recibido: 

Número de mujeres

Seleccione una opción:

- Acompañamiento

- Formación 

- Capacitación

Número de  personas LGBTI+ 

Seleccione una opción:

- Acompañamiento

- Formación 

- Capacitación

Número de propuestas ciudadanas que 

han sido incorporados en políticas, 

planes, programas, proyectos, servicios, 

ordenanzas y estrategias del GAD  

lideradas por: 

Las propuestas se recibieron de 

organizaciones de: Número LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Número total

Seleccione una alternativa: 

- Mujeres

- Población LGBTI+

- Pueblos y Nacionalidades

- Personas con discapacidad

- Movilidad Humana

- Jóvenes

- Niñas, niños y adolescentes

- Adultos mayores

Número

Link al Informe de propuestas ciudadanas 

presentadas y de propuestas ciudadanas 

implementadas en el GAD

SISTEMA DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Art. 304 
PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE COMUNICACIÓN

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

¿CUENTA CON UN SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

FUNCIONAMIENTO SEGÚN EL ART. 

304 DEL COOTAD EN 

FUNCIONAMIENTO?

SI https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-

FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf

DEL AÑO QUE SE RINDE CUENTAS NO SE HA 

IMPLEMENTADO EL SISTEMA DE 

PARTICIPACION CIUDADANA , SINEMBARGO 

ESTAMOS TRABAJANDO CON LA MAXIMA 

INSTANCIA DE LA REPRESENTACION 

CIUDADANA DEL CANTON LAS NAVES.

¿ESTÁ NORMADO EL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN POR MEDIO DE UNA 

ORDENANZA/RESOLUCIÓN?

SI https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-

FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA DEL CANTÓN 

MEDIANTE LA APLICACIÓN EFECTIVA DE 

LA ORDENANZA VIGENTE, GARANTIZANDO 

LA INCLUSIÓN DE LA CIUDADANÍA EN LA 

PLANIFICACIÓN, TOMA DE DECISIONES Y 

CONTROL SOCIAL, CON MAYOR 

TRANSPARENCIA Y LEGITIMIDAD EN LA 

GESTIÓN MUNICIPAL.

¿PARTICIPÓ LA CIUDADANÍA EN LA 

ELABORACIÓN DE ESTA 

ORDENAZA/RESOLUCIÓN?

NO NO APLICA NO APLICA

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN FUE 

DIFUNDIDA Y SOCIALIZADA A LA 

CIUDADANÍA?

SI NO APLICA NO APLICA

¿LA ORDENANZA/RESOLUCIÓN 

TIENE REGLAMENTOS QUE NORMAN 

LOS PROCEDIMIENTOS REFERIDOS 

EN LA MISMA?

NO NO APLICA NO APLICA

¿CUÁLES SON ESOS 

REGLAMENTOS?

NO NO APLICA NO APLICA

¿SE IMPLEMENTÓ EN ESTE 

PERIODO EL SISTEMA DE 

PARTICIPACIÓN DE ACUERDO A LA 

ORDENANZA/RESOLUCIÓN Y 

REGLAMENTO?

NO NO APLICA NO APLICA

DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

SI 3

SI 1

NO 0

NO 0

SI 1

NO 0

NO 0

MECANISMOS - ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA ASAMBLEA 

CIUDADANA EN SU 

TERRITORIO

INICIO DEL PROCESO CIUDADANO CON: INGRESE

LOS DATOS DEL

REPRESENTANTE CIUDADANO QUE 

LIDERO 

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANAS 

¿EN QUÉ FASES DE LA PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS CIUDADANAS 

Y CÓMO?

QUE ACTORES PARTICIPARON

NOMBRE :  GREY GRIMANEZA GIL 

VILLACRESEMAIL:  

gretygil1@gmail.com

TELEFONO : 939245013

MECANISMOS DE CONTROL 

SOCIAL:

PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

NO NO APLICA

OTROS NO APLICA

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

INCLUSION DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA ACTIVA E INSTITUCIONALIZADA, A TRAVÉS DE LA ASAMBLEA 

LOCAL CIUDADANA, FORTALECIENDO LOS PROCESOS DE CONTROL SOCIAL, RENDICIÓN DE CUENTAS, 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO Y VALIDACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS, LO QUE GARANTIZA UNA GESTIÓN 

MUNICIPAL MÁS TRANSPARENTE, INCLUSIVA Y ALINEADA A LAS PRIORIDADES DE LA POBLACIÓN

DERECHO A LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y POBLACIÓN LGBTI+ EN SU GESTIÓN.

MECANISMOS PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

PROMOCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN EL SECTOR DE LA ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA PARA REVERTIR LA DESIGUALDAD DE GÉNERO

AUDIENCIA PÚBLICA

LA MÁXIMA AUTORIDAD  PRESENTAN DE MANERA ABIERTA SUS INFORMES DE GESTIÓN, USO DE RECURSOS Y 

CUMPLIMIENTO DE METAS.

CON EL OBJETIVO QUE LA  CIUDADANÍA ACCEDE A INFORMACIÓN CLARA SOBRE LO QUE SE HA HECHO CON EL 

PRESUPUESTO Y LOS PROYECTOS EJECUTADOS.

CABILDO POPULAR NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO APLICA

SI / NO Número

PROGRAMAS/PROYECTOS PRODUCTIVOS

Seleccione una de las iguientes 

alternativas:

En mancomunidad

Propio

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

NINGUNO

OTROS

PROCESOS DE FORMACIÓN, CAPACITACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=983

NO APLICA

NO APLICA

SILLA VACÍA

INTERVENIR EN LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL, CON VOZ Y VOTO, PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS 

COLECTIVO RELACIONADOS CON ORDENANZAS, PROYECTOS U OBRAS PÚBLICAS, FORTALECIENDO LA 

TRANSPARENCIA Y LA PARTICIPACIÓN EN LA TOMA DE DECISIONES DEL CANTÓN LAS NAVES. 

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA

NO APLICA

Número total

CONTRATOS DE CONTRATACIÓN PÚBLICA ADJUDICADOS POR EL GAD EN EL MARCO DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA EN EL AÑO QUE RINDE CUENTAS

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=104

NO APLICA

1. Asamblea Ciudadana
SI

SELECCIONE TODAS LAS QUE 

APLICAN: 

- REPRESENTACIÓN 

TERRITORIAL

- GRUPOS DE INTERES 

ESPECÍFICO, 

- GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA,

- GRUPOS ETARIOS,

- GREMIAL, 

- SOCIO ORGANIZATIVA, 

- UNIDADES BÁSICAS DE 

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA DE 

LA LOPC, ART. 65)

SI

IMPLEMENTACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE 

MECANISMOS DE GESTIÓN PARTICIPATIVA, A TRAVÉS 

DE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

PARTICIPATIVO, EL DESARROLLO DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS Y LA ARTICULACIÓN CON EL 

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN, GARANTIZANDO LA 

TRANSPARENCIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA, LA 

CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA Y LA ADECUADA 

PRIORIZACIÓN DE INVERSIONES CONFORME A LA 

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO , PROCESO DE 

RENDICION DE CUENTAS, TALLARES CON LA 

ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA Y CONSEJO DE 

PLANIFICACION

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf
https://lasnaves.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ORDENANZA-FUNCIONAMIENTO-SISTEMA-PARTICIPACION-CIUDADANA.pdf
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=983
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=983
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=983
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=104
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=104
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=104
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=983
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=104


FASE 1

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI 

SI 

SI 

SI 

SI 

FASE 3

PONGA SI O NO

FASE 4

PASOS DEL PROCESO DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS
PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN 

DE TRABAJO PARA INCORPORAR 

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU 

GESTIÓN

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN 

DE TRABAJO A LA ASAMBLEA 

CIUDADANA AL CONSEJODE 

PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE 

PARTICIPACIÓN PARA SU 

MONITOREO

Fecha en que se realizó la 

deliberación pública y 

evaluación ciudadana de 

rendición de cuentas:

N° DE USUARIOS NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA
AFROECUA

TORIANO

SE LLENA FASE3 MES DE MAYO

DEMANDAS PLANTEADAS POR 

LA ASAMBLEA CIUDADANA / 

CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN 

COMPROMISO EN LA 

DELIBERACIÓN PÚBLICA 

DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadanía)

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta 

de la deliberación pública firmada por 

los delegados de la Asamblea / 

ciudadanía)

CUAL SERÍA LA OBRA PARA 

BOSQUE DE ORO
100%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/10/ACTA-DE-

SUGERENCIA.pd

HACER ENFANSIS CON LOS 

CONVENIOS CON LAS 

COMUNIDADES Y JUNTAS DE AGUA 

POTABLE DE JERUSALÉN

85%Ç

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/10/ACTA-DE-

SUGERENCIA.pd

MANTENER REUNIONES 

PERÓDICAS CON OBJETIVO DE 

PROMOVER ORDENANZAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS HÍDRICOS EN ESPECIAL 

PARA EL CONSUMO HUMANO.

85%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/10/ACTA-DE-

SUGERENCIA.pd

QUE LOS PRESUPUESTOS 

PARTICIPATIVOS SEAN 

TRABAJADOS PARA LAS 

COMUNIDADES

80%

https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/10/ACTA-DE-

SUGERENCIA.pd

REUNIONES COMUNITARIAS DE 

PLANIFICACIÓN Y VER LAS 

NECESIDADES DE LAS 

COMUNIDADES.

75%
https://lasnaves.gob.ec/wp-

content/uploads/2025/10/ACTA-DE-

SUGERENCIA.pd

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS
PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO 

DEL PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A MEDIOS 

INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS

Radio 0 NO APLICA

Prensa
0 NO APLICA

Televisión
0 NO APLICA

Medios digitales
0 NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE 

LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS 

EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://lasnaves.gob.ec/?page_id=128

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL 

INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN 

EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA 

LOTAIP

SI https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados Valor Total Finalizados

ADQUISICIÓN DE BIENES 

INMUEBLES

ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE 

PARA VEHÍCULOS DE ENTIDADES 

CONTRATANTES

ADQUISICIÓN DE PASAJES 

AÉREOS

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN

PLENARIA

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE

FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS  DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS

CIUDADANAS

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SE EJECUTO DE LA SIGUIENTE MANERA : 1)REVISIÓN DE LINEAMIENTOS DEL CPCCS 2)  SE LEVANTÓ INFORMACIÓN DE LAS DIFERENTES 

ÁREAS DEL GAD MUNICIPAL SOBRE GESTIÓN, PROYECTOS, PRESUPUESTO Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 3)VALIDACIÓN DE CONTENIDOS 

POR LAS UNIDADES RESPONSABLES PARA GARANTIZAR VERACIDAD, COHERENCIA Y RESPALDO TÉCNICO. 4) SE PROCEDIÓ AL REGISTRO 

DE LA INFORMACIÓN EN EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS CONFORME A LOS CAMPOS ESTABLECIDOS. 5)EL FORMULARIO FUE 

REVISADO POR LA COMISIÓN Y POR LA MAXIMA AUTORIDAD PREVIO A SU PRESENTACIÓN ANTE LA CIUDADANIA NAVENSE
https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL CPCCS COMO EL INFORME NARRATIVO  DIRIGIDO A LA CIUDADANÍA FUERON 

REVISADOS Y APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE. PRESENTACIÓN 

A LA MÁXIMA AUTORIDAD Y APROBACIÓN CORRESPONDIENTE, AUTORIZANDO SU PRESENTACIÓN Y SOCIALIZACIÓN OFICIAL

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE OBSERVACIONES

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA 

CIUDADANA.

LA ENTIDAD REMITIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA ASAMBLEA 

CIUDADANA.  DEJANDO CONSTANCIA DE SU ENTREGA.

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES

SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA LA CIUDADANÍA, A TRAVÉS DE LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA, PRESENTÓ FORMALMENTE MEDIANTE OFICIO LA CONSULTA CIUDADANA, 

QUE CONTIENE UN TOTAL DE 10 PREGUNTAS RELACIONADAS CON LA GESTIÓN MUNICIPAL DEL PERIODO FISCAL 2025. ESTOS 

REQUERIMIENTOS FUERON DEBIDAMENTE RECEPTADOS Y CONSIDERADOS DENTRO DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS, 

GARANTIZANDO EL DERECHO A LA PARTICIPACIÓN, ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y FORTALECIENDO LA TRANSPARENCIA 

INSTITUCIONAL

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO AL 

REGLAMENTO

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL PROCESO

SE CONFORMÓ EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO, INTEGRADO POR REPRESENTANTES DE LA CIUDADANÍA Y DELEGADOS 

INSTITUCIONALES (AUTORIDADES Y TÉCNICOS), EL MISMO QUE FUE FORMALIZADO MEDIANTE ACTA RESPECTIVA. ESTE EQUIPO TUVO 

COMO OBJETIVO ORGANIZAR, COORDINAR Y FACILITAR EL DESARROLLO DEL PROCESO, GARANTIZANDO LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

Y ASEGURANDO UN EJERCICIO TRANSPARENTE, INCLUSIVO Y ORDENADO

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO AL 

REGLAMENTO

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA

IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA.

SE CONFORMÓ LAS SUBCOMISIONES EL MISMO QUE FUE FORMALIZADO MEDIANTE ACTA RESPECTIVA. ESTE EQUIPO TUVO COMO 

OBJETIVO ORGANIZAR, COORDINAR Y FACILITAR EL DESARROLLO DEL PROCESO, GARANTIZANDO LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 

ASEGURANDO TRANSPARENCIA, INCLUCION DE TODOS

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
CUMPLIMIENTO DE ACUERDO AL 

REGLAMENTO

OBSERVACIONES

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA:

PARTICIPANTES EN EL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

GÉNERO

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

ESTADO ACTUAL

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA

CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

ELABORACIÓN DEL INFORME INSTITUCIONAL, LEVANTAMIENTO Y ANÁLISIS DE DEMANDAS CIUDADANAS, PRESENTACIÓN DE AVANCES DE 

GESTIÓN, INCORPORACIÓN DE ACCIONES PARA GRUPOS PRIORITARIOS, DETALLE DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA.  CON LA FINALIDAD 

QUE EL INFORME SEA EL INSTRUMENTO DE TRANSPARENCIA, GARANTIZANDO EL ACCESO A LA INFORMACIÓN Y EL CONTROL SOCIAL POR 

PARTE DE LA CIUDADANÍA. https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL, EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA 

VIGENTE. ESTE PROCESO PERMITIÓ ANALIZAR EL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y 

FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS ANTE LA CIUDADANÍA

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

https://lasnaves.gob.ec/?page_id=123
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ARRENDAMIENTO DE BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES

CATÁLOGO ELECTRÓNICO 20 81499,07 20 81499,07 https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob

.ec/ordenes

COMPRA CORPORATIVA DE 

ALIMENTACIÓN ESCOLAR 0 0 0 0 NO APLICA

CONCURSO PÚBLICO DE 

CONSULTORÍA 0 0 0 0 NO APLICA

CONSULTORÍA CONTRATACIÓN 

DIRECTA 0 0 0 0 NO APLICA

CONSULTORÍA LISTA CORTA 0 0 0 0 NO APLICA

COTIZACIÓN 0 0 0 0 NO APLICA

FERIA INCLUSIVA 1 49.236,66 1 49.236,66
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx

=50007#

ÍNFIMA CUANTÍA 69 165.645.34 69 165.645.34
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/NCO/FrmNCOListadoEntid

ad.cpe

LICITACIÓN 2 801.794,55 801.794,55
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx

=50007#

MENOR CUANTÍA 1 173.697,44 173.697,44

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/PC/informacionProcesoCo

ntratacion2.cpe?idSoliCompra=0gKeIN_sLuemU

cCXxHq1SvGPCnmbeZ2xBOrZ1jrVUdA,

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN 

ESPECIAL
3 100247,50 2 100247,50

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe

?op=R#

PROCEDIMIENTOS DE 

CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN 

DE EMERGENCIA 0 0 0 0 NO APLICA

PROCEDIMIENTOS DE 

CONTRATACIÓN EN EL 

EXTRANJERO
0 0 0 0 NO APLICA

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
0 0 0 0 NO APLICA

PUBLICACIÓN 
0 0 0 0 NO APLICA

SUBASTA INVERSA 4 173773,91 1 173773,91
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoC

ontratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx

=50007#

TIPO BIEN VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ENAJENACIÓN NO APLICA NO APLICA NO APLICA

EXPROPIACIONES NO APLICA NO APLICA NO APLICA

DONACIONES RECIBIDAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NINGUNA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO
% DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

RECOMENDACION ES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL 

ESTADO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

SUPERINTENDENCIA de 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE 

COMPAÑÍAS, VALORES Y SEGUROS
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE 

COMPETENCIA ECONÓMICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE 

PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA 

POPULAR Y SOLIDARIA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

CONSEJO DE DESARROLLO Y 

PROMOCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

CONSEJO DE DESARROLLO Y 

PROMOCIÓN DE LA INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

PROCURADURÍA GENERAL DEL 

ESTADO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/ordenes
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOListadoEntidad.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOListadoEntidad.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/FrmNCOListadoEntidad.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=0gKeIN_sLuemUcCXxHq1SvGPCnmbeZ2xBOrZ1jrVUdA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=0gKeIN_sLuemUcCXxHq1SvGPCnmbeZ2xBOrZ1jrVUdA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=0gKeIN_sLuemUcCXxHq1SvGPCnmbeZ2xBOrZ1jrVUdA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=0gKeIN_sLuemUcCXxHq1SvGPCnmbeZ2xBOrZ1jrVUdA,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=R
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe?trx=50007

